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Wir suchen Dich als Leitung für unser Klosterhotel !

Auf unserem Campus Marienfließ schreiben wir Zukunft. In der SENA Akademie
steht alles unter dem Motto „Vom Acker auf den Tisch“. Wir bieten Workshops und
Veranstaltungen zu den Themen Nachhaltigkeit, Selbstversorgung und
regenerative Landwirtschaft an.

Wir möchten Interessierten u.a. Möglichkeiten der Selbstversorgung, des Vertical
Farming oder auch des Market Gardening aufzeigen und damit einen Beitrag zur
Agrarwende leisten. Dabei soll es insbesondere darum gehen, nicht nur
vorhandenes Wissen weiterzugeben, sondern Raum für experimentelles Lernen zu
schaffen. Dazu stehen uns große Ackerflächen und das Know how vieler
Expert:innen zur Verfügung, die wir bei uns vor Ort zusammenbringen.

In unserem Coworking & Coliving Space im Klosterhotel arbeiten und leben unsere
Gäste das Arbeitsleben von morgen. Auch einen Landwirtschaftsbetrieb zählen wir
zu unserem Campus. Wir wollen weitere innovative Projekte initiieren und umsetzen
und die bisherigen weiterentwickeln.

Dafür brauchen wir Deine Unterstützung. Wir starten ab sofort!

Du hast einen kaufmännischen Hintergrund und kannst Erfahrungen im
Gastgewerbe oder Eventmanagement vorweisen? Du arbeitest von Grund auf
strukturiert und hast die Bedürfnisse von Gästen stets im Blick? In unserem
Klosterhotel in Marienfließ koordinierst Du den Hotelbetrieb, führst das Personal
und leitest einen Arbeitsbereich für Gäste. Du nimmst also maßgeblichen Einfluss
auf den Erfolg des Hotels!

Das Klosterhotel spricht Menschen an, die die idyllischen Dörfer, die
mittelalterlichen Städte und die Naturlandschaften der Prignitz erkunden möchten.
Gleichzeitig richtet es sich an Besucher:innen der Marienfließer Selbstversorger-
Akademie sowie Freiberufler:innen und Start-ups, die eine ruhige und anregende
Umgebung suchen, um neue kreative Ideen zu entwickeln.

Für einen erfolgreichen Betrieb brauchen wir nur noch Deine Koordinations- und
Führungsstärke. Idealerweise bist Du sogar aus der Region!

Deine Aufgaben …

Steuer in der Hand halten: Du koordinierst den Hotelbetrieb und setzt
dabei strategische Planungen um
Leuchtturm im Alltag sein: Du führst, förderst und motivierst das
Hotelteam
Augen überall haben: Du trägst Sorge für die Einhaltung der
Qualitätsrichtlinien
Günstiges Licht werfen: Du repräsentierst das Klosterhotel gegenüber
Gästen, externen Dienstleistern und Partnern
Werbetrommel rühren: Du vermarktest das Hotel eigenständig
Ohren spitzen: Du analysierst Gästefeedbacks und optimierst
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kontinuierlich die Dienstleistungen des Hotels
Mit Hand und Fuß planen: Du verwaltest Budgets und erstellst
Forecastings
Fingerspitzengefühl zeigen: Du triffst Personalentscheidungen und
nimmst die Einsatzplanung vor

Das bringst du mit …

Du hast eine Ausbildung im Gastgewerbe oder im Eventbereich
abgeschlossen und mindestens 3 Jahre Erfahrung in der Tätigkeit
gesammelt
Oder: Du hast ein geisteswissenschaftliches Studium abgeschlossen und
bereits Berufserfahrung in leitender Funktion gesammelt
Du arbeitest eigenverantwortlich und bist geschickt darin, Ideen
umzusetzen
Du identifizierst Dich mit dem Thema Nachhaltigkeit und möchtest einen
Beitrag zur Verbesserung unserer Welt leisten
Du kennst Dich mit Buchungs-, Datenbank- und Managementsoftware aus
Du kannst auf Menschen zugehen, hast eine Antenne für die Bedürfnisse
von Gästen und weißt, wie Du Deine Mitmenschen motivierst
Du sprichst verhandlungssicheres Deutsch und kannst Dich mit
internationalen Gästen auch auf Englisch verständigen
Idealerweise kennst Du die Coworking-Szene ein Stück weit

Was wir Dir bieten, wenn Du Teil unseres Teams
bist …

die Gelegenheit zur Übernahme einer Leitungsfunktion
eine abwechslungsreiche Tätigkeit
einen unbefristeten Arbeitsvertrag
flexible Arbeitszeiten und eine ausgeglichene Life-Balance
die Möglichkeit zur gestalterischen Mitarbeit und persönlichen
Entwicklungsmöglichkeiten
regelmäßige Meetings und kollegiale Unterstützung
die Chance, einen echten Beitrag zum Thema Nachhaltigkeit zu leisten

Du findest unser Konzept toll und möchtest ein Teil
des Teams werden?

Dann sollten wir uns bald kennenlernen! Wir freuen uns auf Deine
Bewerbungsunterlagen inklusive Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen per E-
Mail. Erzähl uns im Anschreiben gern davon, was genau Dich an
Mitarbeiter:innenführung begeistert und in welcher Arbeitssituation Du Deine
Umsetzungsstärke besonders gut beweisen konntest.

Deine Ansprechpartnerin: Stefanie Lippelt-Mayenfels, s.lippelt[a]meco-akademie.de
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